BILAN COMPTABLE

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

RECETTES

Versement par notre Zone Sud Est et la FD d’une ristourne de 14168,00
fonctionnement au titre de votre participation via vos cotisations
Remboursement de la formation CHSCT par la FD 2299,50
Remboursements divers (collectes, chéques Staff, participation 2256,36
AG...)

Subvention de la FD pour les €lections et de 'INTERPRO UNSA 4644,00
TOTAL DES RESSOURCES 23367.86
DEPENSES :

1-Frais d’imprimerie et donc communication 16666,92
2-Tournées des élus 7586,23
3-Téléphones Internet Orange 1620,47
4-Assemblée Générale de 2014 2196,93
5-Frais de tenue de réunions (réunions de bureau, groupe de travail 1221,22
SUGE, EEV, ASCT,

6-Divers consommables (informatique, clés, broyeur a papier, 1281,04
scanner, Boite Postale,...)

7-Frais postaux 449,25
8-Assurance du local 276,32
9-Réunions élections 2705,50
10-Frais de fonctionnement de I’UR (frais bancaires, frais de 3331,04
transport

11-Formation CHSCT 2493,60
TOTAL DES DEPENSES 39828,52

Sur ’exercice 2014 nous avons un différentiel négatif de 16460,66€ compensé

en partie par le versement du CE, décalé en janvier 2015 (11757€)




