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« Le CSE MI est aujourd’hui constitué de 10
Technicentres Industriels, un Technicentre National, un
Centre d’'Ingénierie du Matériel, une Agence d’Essais
Ferroviaire, un Technicampus, un Centre de Logistique
Industriel et une Direction du Matériel

* 'ensemble du CSE MI exploite environ 45 sites

« Les agents du CSE Ml interviennent sur plus de 50
sites d’opérations sans compter les dépannages
occasionnels en France et a I'étranger

Les Entités du CSE Ml
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Activité Socilales et Culturelle

 Transfert des agents dans les CASI Regionaux conformément a
I'accord interfedéral CASI

» Dévolution des biens vers le CSE Ml
* Problématique du restaurant d’entreprise de CAMPRA




m Fonctionnement du CSE
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* Lot 3 : Analyse de la politique sociale de I'entreprise, des
conditions de travail et d’emplois du CSE Ml

« Expertise

 Signature de I' Accord collectif relatif a la mise en place du
CSE MATERIEL INDUSTRIEL en mars 2019
» Toujours pas de Reglement Interieur (Reports multiples)

« Echec de I’Avenant a I'accord relatif a la mise en place du CSE Ml
(Intégration du TechniNat)

CS

MATERIEL
INDUSTRIEL
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CLIENTS EXTERNES CLIENTS INTERNES

Filiales du groupe Activités SNCF

 Reorganisation de la Direction du e st

7 =
Mate rlel MASTERIS BU Valorisation BU Maintenance BU
) . Patrimoniale d’exploitation Solutions Piéces

e Création de 3 Busines Units

« BU Valorisation Patrimoniale (Acquisition e
du Matériel, Rénovation Matériel, ...) Achats

. , . . . Fonctions Supports (Sécurité, Sl, RH, Finances, Stratégie, Com, etc.)
« BU Maintenance d’Exploitation (Pilotage
et Réalisation de la Maintenance) o Ao

» BU Solutions Pieces ( Solution pieces w
réparables et Consommable AT
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* Modification du circuit de d’entree des / 7N ession it b
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N REORGANISATIONS INDUSTRIEL

« Mise en place des Centres de Services Partagés de
Gestion de ['Utilisation (CPS GU)

« Regroupement sur 3 sites des agents des bureaux administratifs
chargés des missions de RH

CSP Campra O

CSP
CSP St Bischheim

Pierre des
Corps
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N REORGANISATIONS

 Rattachement de UO MI du
Technicentre Languedoc
Roussillon au Technicentre
Industriel de Nevers Q

« Transfert administratif de 124 agents
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- Séparation des Péles d’'Ingénierie et
des Poles Production dans les
Technicentres Industriels

- Modification des appellations des
Poles Ingénieries en Clusters

- Créations de 5 Clusters
- Cluster Nord
- Cluster Centre
- Cluster Ouest
- Cluster Est
« Cluster Sud

5} REORGANISATIONS

Cluster Nord Cluster Est
*258 *168

Péle ingénierie Pdle ingénierie
Hellemmes Bischheim
*160 *140

Pdle ingénierie Pole ingénierie
Picardie Romilly
=32 *28

Pole ingénierie
PELT
Chatillon *11
Le Landy *15
TSEE *41

Cluster Centre
Pole
Ingénierie
Nevers *171

MATERIEL
INDUSTRIEL

Cluster Sud
Cluster Ouest Pole
*273 Ingénierie
Oullins *156

Péle ingénierie
SPDC
*187

Pdle ingénierie
Charente
Périgord

*55

Pdle ingénierie
PEVAT
PE *17
PAZ *14
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’& “* CREATION DU TECHNINAT PHASE 1

Regroupement dans une méme entité de

12 équipes maintenance wagon des TM o Setiave
TER et 2 Transilien et intégration au

CSE M

- 436 agents transféres
- 30 sites de production

CSE

MATERIEL
INDUSTRIEL




}l ‘ REORGANISATIONS INDUSTRIEL
TECHNINAT PHASE 2

 Technicentre National Phase 2

« Rattachement au TechniNat de 2 STF
(Supervision Technique de Flottes), 2
UO (Unité Opérationnelle) et Equipes
Mobiles

» Transfert de 217 agents

9O sites de production
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e TECHNINAT PHASE 2 9 0
- Rattachement du MobiLoc Grand e QQSM
Sud PACA au Technicentre National “mv &mg;;:ﬁ;:;
: I;agistfeesrt de 19 Agents @ X, w,?.:m:'n:v ulhouse

?J" TECHNI
NAT WV
CIermont-Ferrand? Amberieu en Bugey

* Nouvelle carte des sites Howreade. C) 0 Sibelin
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gl])} INVESTISSEMENTS
TECHNICENTRES 4.0

« Technicentre Industriel de Romilly
* Inauguré le 17 octobre 2019

 Technicentre Industriel de Hellemmes
* |nauguré le 15 janvier 2020

* Technicentre Industriel de Vénissieux
e Quverture le 15 octobre 2019
 Inauguration en avril 2020
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PROJETS ANNONCES

 Technicentre Val de Loire

* Transfert de I'activité TER du Technicentre

Industriel de Saint Pierre des Corps vers le CSE
Pays de la Loire

« 250 agents transferes

TER

MSC / GAME

e Création d’'un atelier de maintenance en
Allemagne avec Masteris
* Horizon janvier 2021

MATERIEL

INDUSTRIEL

Prise de
connaissance

Information

Consultation

Organisation du TM +
regroupement avec

éc ﬁﬁ JUin Ju“
C
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Préparation Dossie
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Hellemmens. - Tergnier Romilly

QAuatri. Mares d : rhcl)ttl-‘::tau R » Nouveau centre essieux g NouveldAtelier ﬁRM e
AT bty + Mise en service nov 2019 ' f;?jjee;;;“ SUSE SR B ear/dirlipinenivng

. m ni ion , ] 5té 1
Et{;fﬁe(if Ceczctjrzlr sation du | service été 2019

« 2021

Rennes
e Nouvel Atelier PRM : Freins et
My(,lniu"qu(‘ » B'SChhelm
* En service depuis 2015 * Nouveaux batiments MR
« Etude en cours, mise en
service en 2022

Vénissieux

* Nouvel Atelier PRM :
Moteur & Electronique
de puissance

St Pierre des corps

* Nouveau batiment MR chaine

rapide 5 , .
» Etude en cours, mise en * Tx débutés, mise en

service mi 2020 service automne 2019

T -

Charente Périgord

* Nouveaux ateliers Clim et
Confection — Centre de Nevers

démantélement e Ré internalisation de

e Etude en cours, mise en service o 2
stockage externalisés
en 2021
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ﬁ PROBLEMATIQUES CSSCT
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« Transformation managériale par la Méthode Dupont-de-Nemours

» L'objectif est de diviser le taux de fréequence des accidents avec Arrét
par la formation des managers (DET) sur une culture sécurité

 Bilan AMPLI 2018

» Le taux de perception globale de I'enquéte est figé a 39% sur le
périmetre du CSE Ml

« Problematique amiante

« Expertise du CSE MI sur les modes opératoires suite a la découverte
de fourrures et glissoirs amiantées sur les wagons



