U% PR 14 POUR LES TA &
ferrtViaire PR 21 POUR LES TB

VOUS EN VOULIEZ...

LE POLE TRACTION
DE L’UNSA L’A FAIT

L’'UNSA, SEULE ORGANISATION

SYNDICALE SIGNATAIRE DE L’ACCORD
NAO DE 2019

Notre délégation a été regue a plusieurs reprises
par la Direction de la Traction pour échanger sur
I'importance de garantir la rémunération des ADC,
nous permettant ainsi de faire des propositions
engagees et audacieuses.

Fort de son expertise, le Pdle traction a démontré
que cette position de rémunération supplémentaire
ne pouvait pas suivre la méme logique
d’application que celle mise en place a la création
de la PR 13 chez les TA et de la PR 20 chez

les TB. Leffet aurait été néfaste pour les ADC,

Engagé a tenir ses risquant d'impacter négativement le nombre de

promesses, le Pole traction montées a la position supérieure. Inenvisageable
pour notre organisation syndicale ! eee

de 'UNSA-Ferroviaire n’a
cessé de porter I’évolution
de la grille de rémunération
des TA et TB. En direct de la
commission métiers de ce
11 octobre.

Pour moi,

ELECTIONS CSE c’est TUNSA !

17> 24 NOVEMBRE 2022
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https://fr-fr.facebook.com/unsaferroviaire/
https://twitter.com/UNSAFerro_Off?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://fr.linkedin.com/company/unsa-ferroviaire
https://www.unsa-ferroviaire.org/com/homepage
https://www.instagram.com/unsa.ferroviaire.officiel/?hl=fr
https://www.youtube.com/channel/UCySGTQi7KQJUyB7EMtcfDwg

LA DIRECTION A RETENU La direction nous confirme que des mesures

L’ENSEMBLE DES PROPOSITIONS d’amorgages auront bien lieu.

DE L’'UNSA-FERROVIAIRE

#1 Tous les pourcentages des grilles ont été
revalorisés. Retenez qu’en moyenne, c’est plus
de 250 positions supplémentaires qui seront

EH OUI, LA MESSE EST DITE, COMME
L’UNSA-FERROVIAIRE L’AVAIT ANNONCE
DANS SON PRECEDENT TRACT !

attribuées. Pas de remise en cause du déroulement de
#2 A cela s’ajoutent les deux positions terminales, carriére lors de nos commissions de notations
trés attendues par les ADC. par la création de niveaux supplémentaires ! Le

pire est évité, car la mise en place d’'un TB 4 et

QUOI QUE CERTAINS EN DISENT... TA 3 aurait laissé de fait le choix de I'attribution a

L'impact de la mise en place de cette nouvelle la main des dirigeants. LUNSA-Ferroviaire, dans
grille améliorera financiérement la situation des l'intérét des ADC, était fermement opposée a
ADC et leur pension de retraite. certaines propositions défavorables !
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NOUVELLE GRILLE DE REMUNERATION
EN FAVEUR DU DEROULEMENT DE CARRIERE
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LE POLE TRACTION DE L'UNSA

NE S’ARRETERA PAS LA ET AGIRA
POUR QUE LORS DE LA PROCHAINE

DU 17 AU 24 NOVEMBRE, NAO SES REVENDICATIONS MENENT
VOTEZ POUR LE SYNDICAT QUI EVOLUTION DE SALAIRE DE TOUS

STV VOTRE EVOLUTION ! LES METIERS DE LA TRACTION.
VOTEZ UNSA-FERROVIAIRE.
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