
Paris, le 16 mai 2022 

NOUVELLE OFFRE ÉDUCATIVE
DEUXIEME ROUND : déploiement des 
éducateurs en centre d’action sociale ! 

La direction continue d’avancer à marche forcée sur le projet d’évolution de l’Offre Éducative. 

Vos élus UNSA-Ferroviaire se sont mobilisés pour :

 Que la localisation des postes d’éducateurs tienne compte des besoins des usagers et des salariés ;

 La mise en place d’une période d’essai de trois mois en Centre d’Action Sociale pour les éducateurs

qui le souhaitent et deux propositions pour chacun d’entre eux ;

 Le respect intégral du RH0910 et des mesures financières d’accompagnement (ITT, indemnité de

changement d’emploi, etc.) ;

 Le respect de TOUS les métiers de l’action sociale ;

 Le refus du travailleur social unique ;

 Une formation pour accompagner les moniteurs éducateurs vers le dispositif VAE avec la mise en place

d’un éducateur réfèrent hors hiérarchie et une montée en compétence progressive ;

 Des moyens supplémentaires (véhicule de service, locaux) ;

 Le suivi systématique de la mise en place de tous les éducateurs en centre social par le CSSCT, au

fur et à mesure des déploiements.

Nous n’en sommes qu’au début du process : 
De nombreux aspects du projet global sont encore en chantier. 

Vos contacts : 
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Christine VASSEUR 
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