
PARIS l 31 MARS 2023

UNSA-FERROVIAIRE

CE MONTANT 
NE PALLIE PAS 
LES EFFETS DE 
L’INFLATION !

L’UNSA EXIGE 
UNE PRIME 
COMPLÉMENTAIRE 
POUR TOUS 
LES AGENTS DE 
FRET SNCF !

L’UNSA MAINTIENT 
SA DEMANDE EN 
FAVEUR D’UNE 
AUGMENTATION 
GÉNÉRALE DES 
SALAIRES (AGS).

 POURQUOI UNE TELLE SOMME ? 
Les deux critères qui ont tiré vers le bas le 
montant de l’intéressement sont la régularité 
(60,10 %) et la satisfaction client (54 %). En effet, 
ils sont considérés comme non atteints.

 CE QUE LES AGENTS RETIENDRONT 
Fret SNCF montre, une fois de plus, que les 
efforts et l’engagement de ses salariés, rien que 
pendant la crise sanitaire, ne comptent pas...

 QUE DIT L’UNSA-FERROVIAIRE ? 
Dans une société où tout doit être mis en œuvre 
afin de réduire les gaz à effet de serre pour éviter 
une catastrophe climatique mondiale, le transport 
ferroviaire de marchandises est la première 
solution à privilégier. Les discours de l’État en 
la matière sont bien prometteurs, mais la réalité 
est toute autre... L’UNSA le réaffirme : sans 
un réel investissement dans le fret ferroviaire, 
l’État ne va pas pouvoir tenir ses engagements 
sur le climat ! Cela passe aussi et surtout par la 
fidélisation des agents de Fret SNCF ! Or, avec 
un tel intéressement, la SNCF risque de perdre 
des compétences et donc totalement la main  
sur ce secteur d’avenir.

LE MONTANT BRUT EN 2023

Bien que Fret SNCF a enregistré  
une marge opérationnelle de 2,3 M€  
en 2022, ses salariés touchent la prime 
d’intéressement la plus basse de 
l’ensemble des cinq sociétés du  
Groupe SNCF. Inadmissible !

477,46 €

FRET SNCF
INTÉRESSEMENT
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#1 �Le versement 
automatique sur 
le plan d’épargne 
du Groupe SNCF 
(PEG), défiscalisé 
et avec abondement 
(30 % pour un 
versement annuel 
inférieur à 500 €).

#2 �Le versement 
complet sur le 
salaire de mai 2023 
à la demande du 
salarié, dans ce cas 
fiscalisé.

#3 �La combinaison 
des deux solutions, 
en plaçant une 
partie sur le PEG et 
en percevant l’autre 
partie sur la paie de 
mai 2023.

*À défaut de réponse de votre part jusqu’au 24 avril au plus tard, 
l’intéressement sera automatiquement placé sur le plan d’épargne 

du Groupe (fonds Horizon solidaire), sans possibilité de rétractation.

VOS TROIS 
OPTIONS*

https://fr-fr.facebook.com/unsaferroviaire/
https://twitter.com/UNSAFerro_Off?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://fr.linkedin.com/company/unsa-ferroviaire
https://www.unsa-ferroviaire.org/com/homepage
https://www.instagram.com/unsa.ferroviaire.officiel/?hl=fr
https://www.youtube.com/channel/UCySGTQi7KQJUyB7EMtcfDwg

